
  
ORGANISATIONSBESTYRELSEN 
 

 1 

Et godt sted at bo- 
For dig og din nabo 
 
Afdelingsbestyrelsen 
Stolpehøj, 2820 
Gentofte 

 
 
 

30 juni 2026 1 
 2 

Byggeudvalgsvederlag i forbindelse med renoveringssager  3 
 4 
Baggrund 5 
Byggeudvalg, som nedsættes af organisationsbestyrelsen, har i forbindelse med større 6 
renoverings- og omdannelsessager (herunder eks. Mosegårdsparkens helhedsplan samt 7 
renoveringen af Stolpehøj 61) en forøgelse af arbejdsindsatsen. 8 
 9 
Den øgede indsats omfatter bl.a.: 10 

• Deltagelse i byggeudvalg og følgegrupper 11 
• Afholdelse af ekstraordinære bestyrelsesmøder 12 
• Beboermøder og kommunikation 13 
• Løbende stillingtagen til økonomi, udbud og projektforhold 14 

 15 
På den baggrund foreslås det at yde et midlertidigt og aktivitetsbetinget vederlag. 16 

 17 
 18 
Lovgrundlag 19 
Vederlag til bestyrelser i almene boligorganisationer skal fastsættes inden for rammerne af: 20 

• Lov om almene boliger (LAB) 21 
• Bekendtgørelse om drift af almene boliger 22 
• Kommunal tilsynspraksis 23 

 24 
 25 
Principper for vederlag 26 
Vederlaget fastsættes efter følgende principper: 27 

• Moderat og rimeligt niveau 28 
• Gennemsigtighed i fastsættelsen 29 
• Tidsafgrænset og aktivitetsbetinget 30 
• Udbetales som tillæg til det eksisterende bestyrelsesvederlag 31 

 32 
For at et medlem kan opnå vederlag, skal medlemmet som minimum have deltaget aktivt i 33 
byggeudvalget i mindst 1 år. Hvis et nyt medlem indtræder inden afslutningen af et 34 
projektstadie, hvor der sker udbetaling af vederlag, vil medlemmet først være berettiget til 35 
udbetaling ved næste projektstadie. Vederlaget skal fastsættes således, at det er rimeligt og 36 
proportionalt i forhold til den faktiske arbejdsindsats. 37 
 38 
Bestyrelsesarbejde i almene boligorganisationer er et tillidshverv, og vederlaget må ikke 39 
have karakter af løn eller konsulenthonorar. 40 

 41 
 42 
Vederlagets omfang og fordeling 43 
Vederlaget fastsættes på baggrund af den godkendte økonomiske ramme for den enkelte 44 
byggesag (Skema A). 45 
 46 
For sager på over 10 mio. kr. 47 
Vederlaget opdeles i fire rater: 48 

1. Ved godkendt skema B 49 
2. Ved 50 % gennemført udførelse 50 
3. Ved afsluttet udførelse (100 %) 51 
4. Ved godkendelse af Skema C 52 

 53 
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Sager under 10 mio. kr. (med byggeudvalg) 54 
Vederlaget opdeles i to rater: 55 

1. Ved afsluttet projektering (sagen er klar til udførsel) 56 
2. Når udførelsen er 100 % gennemført  57 

 58 
 59 
Fordeling i byggeudvalg ved maksimalt 5 medlemmer fordeles vederlaget efter 60 
følgende satser:  61 

• Forperson: 30 % 62 
• Næstforperson: 20 % 63 
• Øvrige 3 medlemmer: 16,7 % pr. medlem 64 

 65 
 66 
Generelle vilkår 67 
Vederlaget er: 68 

• Midlertidigt 69 
• Aktivitetsbetinget 70 
• Underlagt årlig revurdering 71 

Bestyrelsesmedlemmer kan fravælge vederlaget. 72 

 73 
 74 
Dokumentation og opfølgning 75 
Det øgede aktivitetsniveau indebær b.la  76 

• Forhøjet mødefrekvens 77 
• Ekstraordinære bestyrelsesmøder 78 
• Øget kompleksitet og beslutningsomfang 79 

 80 
Organisationbestyrelsen foretager løbende en vurdering af aktivitetsniveauet og justerer 81 
vederlaget efter behov. 82 

 83 
 84 
Tidsafgrænsning 85 
Vederlaget ydes: 86 

• Fra godkendelse af Skema B 87 
• Til godkendt Skema C 88 

 89 
 90 
Finansiering 91 
Vederlaget afholdes over byggesagens økonomi i overensstemmelse med gældende regler 92 
og praksis. 93 

 94 
 95 
Samlet vurdering 96 
Det vurderes, at vederlaget: 97 

• Er rimeligt og proportionalt i forhold til den ekstra arbejdsindsats 98 
• Er tilstrækkeligt dokumenteret 99 
• Overholder gældende lovgivning og praksis 100 
• Ikke har karakter af løn eller konsulenthonorar 101 

 102 
 103 
Indstilling 104 
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender retningslinjer for vederlag i byggesager 105 
som beskrevet ovenfor. 106 
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 109 
 110 
Kontakt 111 
Forperson for Gentofte Ejendomsselskab Ole Lund Petersen 112 
Stolpehøj 104, 2. sal tv  113 
2820 Gentofte 114 
Mail:  info@gentofteejendomsselskab.dk 115 
 116 
 117 
 118 
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