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1. Valg af dirigent
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen vælger en dirigent.
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2. Valg af referent
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen vælger en referent.
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3. Referat fra organisationsbestyrelsesmøde samt
ekstraordinært organisationsbestyrelsesmøde
Referatet fra organisationsbestyrelsesmødet den 19. maj 2026 samt referatet af det ekstraordinære
organisationsbestyrelsesmøde den 30. juni 2026 er underskrevet af forpersonen, da der ikke er
fremkommet bemærkninger til referaterne.
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender referaterne.

Bilag

20260519 Referat organisationsbestyrelsesmøde

20260630 34 EO referat FORTROLIG

5/28



4. Revisionsprotokol
Organisationsbestyrelsen skal jf. selskabets vedtægter orienteres om indføringer i selskabets
revisionsprotokol.
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Det bemærkes, at der ikke siden sidste organisationsbestyrelsesmøde er foretaget indførelse i
protokollen.
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5. Godkendelse - Afdelingernes budgetter 2027
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender afdelingernes budgetter 2027, herunder
særskilt budgettet for afdeling 34002 Stolpehøj 61.
Budgettet for afdeling 34003 Mosevang er endnu ikke godkendt af afdelingsmødet.

Sagsfremstilling
Som tidligere er driftsbudgetterne opstillet således, at en sammenligning med tallene i det seneste
godkendte budget og senest forudgående regnskabsperiode er mulig. Specifikationerne til
budgetterne fremgår af regnskabsafdelingens noter til budgetterne.

Budgetterne udviser følgende:

Afdeling 34-1, Mosegårdsparken
Driftsbudgettet for 2027 medfører en huslejestigning på 1,83 %.
Den gennemsnitlige husleje udgør herefter 922,69 kr. pr. m2.

Ud over lejen skal der opkræves et bidrag til drift af antenneanlæg på 26 kr. pr. lejemål pr. måned.

De årlige henlæggelser til planlagt og periodisk vedligeholdelse og fornyelser er hævet med
200.000 og udgør 6.500.000 kr., svarende til 298,09 kr. pr. m2.

De mest betydende ændringer i budgettet omfatter en stigning i ejendomsskatter og forsikringer,
samt indbetaling til dispositionsfonden.

Budgettet er godkendt af afdelingsbestyrelsen den 19. august 2026, og forventes godkendt på
afdelingsmødet den 16. september 2026.

Afdeling 34-2, Stolpehøj 61
Driftsbudgettet for 2027 balancerer, og huslejen reguleres derfor ikke.

Driftsbudgettet indeholder nødvendige udgifter til at holde afdelingen kørende. Udgifterne dækkes
af tilskud fra selskabet.

De mest betydende ændringer i budgettet omfatter udgifter til lønninger og indbetaling til
dispositionsfonden.

Budgettet indstilles til godkendelse på organisationsbestyrelsesmødet.

Afdeling 34-3, Mosevang
Driftsbudgettet for 2027 medfører en huslejestigning på 4,46 %.
Den gennemsnitlige husleje pr. m2 udgør herefter 1.322,53 kr.

Ud over lejen skal der opkræves et bidrag til drift af antenneanlæg på 8 kr. pr. lejemål pr. måned.
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De årlige henlæggelser til planlagt og periodisk vedligeholdelse og fornyelser er hævet med
130.000 kr. og udgør 530.000 kr., svarende til 133,53 kr. pr. m2

De mest betydende ændringer i budgettet omfatter en stigning i henlæggelser til planlagt og
periodisk vedligeholdelse og indbetaling til dispositionsfonden.

Budgettet forventes godkendt af afdelingsbestyrelsen den 16. september 2026, og forventes
godkendt på afdelingsmødet den 30. september 2026.

Bilag

34001 - Afdeling Budget - 2027

34002 - Afdeling Budget - 2027

34003 - Afdeling Budget - 2027
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6. Beslutning - Bygningsservice
Bygningsservice er en service i KAB, hvormed arbejdet med vedligeholdelse af ejendommene i
KAB-Fællesskabet styrkes og systematiseres. Organisationsbestyrelsen skal tage stilling til, om
Gentofte Ejendomsselskab ønsker at tilkøbe ydelsen Bygningsservice.
Jonatan Gaun Michelsen, chef for Ejendomsdrift, vil deltage på mødet og give en uddybet
præsentation af Bygningsservice.
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen beslutter:

at Gentofte Ejendomsselskab tilslutter sig ydelsen Bygningsservice fra den 1. januar 2027.

at den samlede udgift på 454.962,40 kr. inkl. moms for Bygningsservice de første to år
betales af boligorganisationen via dispositionsfonden, hvorefter den årlige udgift på
218.106,20 kr. inkl. moms betales af boligafdelingerne.

Sagsfremstilling
KAB har udviklet ydelsen Bygningsservice i en erkendelse af, at flere opgaver og krav er landet på
det lokale kontor. Landsbyggefonden har ændret sine driftsstøtteordninger og rundt om i KAB-
Fællesskabet ses et efterslæb og manglende vedligeholdelse. Venter man for længe med
vedligehold og udskiftning af bygningsdele, opstår der følgeskader og regningen stiger både
økonomisk og klimamæssigt.

Boligafdelinger med Bygningsservice vil over tid komme til at opleve en økonomisk tryghed med
jævn huslejeudvikling, velvedligeholdte bygninger, flere optimerede drift- og energiløsninger og
flere løsninger på tværs af boligselskabet. Gentofte Ejendomsselskab vil med Bygningsservice få
gennemgang, overblik og struktur over vedligeholdelsesarbejder på tværs af boligafdelingerne og
tilført faglige specialister.

Bygningsservice indeholder en række opgaver, som KAB varetager for Gentofte Ejendomsselskab.
Som opstart på Bygningsservice udarbejdes en gennemgang af afdelingernes PPV-planer og
indarbejdelse af granskningsrapporter, bygningsgennemgange, energimærker og EVK-rapporter.
Henlæggelser og finansiering bliver analyseret og indarbejdet, og der skabes et kvalificeret overblik
over bygningernes vedligeholdelsestilstand samt omfanget af opgaver.

Bygningsservice er differentieret mellem det første år og de efterfølgende. Det første år har fokus
på analyse, kvalitetssikring, planlægning og samarbejde. De efterfølgende år tilføjes løsning af
konkrete opgaver i PPV-planen. Se filmen om Bygningsservice her og bilaget "Notat om
Bygningsservice" for en nærmere uddybning af Bygningsservice.

Et tæt samarbejde med den lokale drift er en forudsætning for levering af Bygningsservice.
Bygningsservice går til opgaverne baseret på princippet om rettidighed. Bygningsservice anvender
digitalisering til at højne kvaliteten i det daglige arbejde samt til datadrevet ledelse og
porteføljestyring, hvor opgaver løses og monitoreres. Der arbejdes med bedre udnyttelse af
eksisterende systemer, et nyt Facility Managementsystem, som sideløbende implementeres i KAB,
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samt mulighed for løbende digitale afrapporteringer.

Økonomiske konsekvenser
Prisen for tilslutning til Bygningsservice er 563 kr. inkl. moms om året pr. lejemålsenhed.
Foranalysen koster 6.250 kr. inkl. moms pr. afdeling.

Prisen for tilslutning til Bygningsservice for Gentofte Ejendomsselskab er i år 2027 236.856,20 kr.
inkl. moms. Derefter vil udgiften være 218.106,20 kr. inkl. moms årligt. Udgiften på i alt 454.962,40
kr. inkl. moms for de første to år med Bygningsservice finansieres af boligorganisationen via
dispositionsfonden. Fra år 2029 flyttes udgiften til afdelingernes budgetter og konteres på konto
119.

Bygningsservice vil fra 2027 indgå i KAB's ydelseskatalog som en valgfri ydelse, og prisen vil til
enhver tid følge KAB's prisblad. Prisbladet reguleres årligt efter beslutning i KAB's bestyrelse og
godkendelse af KAB's repræsentantskab.

Det videre forløb
Hvis Gentofte Ejendomsselskab godkender indstillingen, igangsættes Bygningsservice i hele
boligorganisationen pr. 1. januar 2027.
KAB sætter levering af ydelsen i gang og mødes med den lokale drift og den kundeansvarlige, for
at planlægge de første initiativer.
Ved overgangen mellem det første og det andet år med Bygningsservice vil resultater og erfaringer
blive forelagt organisationsbestyrelsen.

Kommunikation
Den kundeansvarlige orienterer den lokale drift om beslutningen. Sammen med Bygningsservice
planlægges involvering af afdelingsbestyrelserne.

Bilag

Bilag 1 - Notat om Bygningsservice
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7. Beslutning - Udlejningsaftale for afdeling
Mosevang
Den nuværende udlejningsaftale for afdelingen Mosevang er udløbet. Der er derfor udarbejdet en
ny udlejningsaftale mellem Gentofte Kommune og Gentofte Ejendomsselskab omhandlende
afdeling Mosevang.
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen drøfter samt godkender anvisnings- og
udlejningsaftalen for afdeling Mosevang.

Sagsfremstilling
Den nye aftale med Gentofte Kommune om anvisning og udlejning af Mosevang minder i
hovedtræk om den gældende aftale, som organisationsbestyrelsen allerede kender. I aftalen har
Gentofte Kommune fortsat anvisning til 25 faste lejemål. De resterende lejemål udlejes efter de
fleksible kriterier.
Det fleksible kriterie er i den nye aftale prioriteret, og derudover har der været et ønske fra
kommunens side om at prioritere skilsmisseramte i Gentofte Kommune.

Det betyder, at ledige boliger udlejes i denne rækkefølge

Boligsøgende med fælles børn der i forbindelse med skilsmisse, separation eller ophævet
samliv inden for det seneste år, har behov for en bolig. Den boligsøgende skal være i fast
beskæftigelse minimum 30 timer om ugen samt have haft bopæl i Gentofte Kommune mindst
2 år forud for samlivsophævelsen.  

Boligsøgende i beskæftigelse minimum 30 timer om ugen bosiddende i Gentofte Kommune. 

Boligsøgende i beskæftigelse minimum 30 timer om ugen. 

Det videre forløb
Aftalen bliver sideløbende behandlet i kommunalbestyrelsen, hvorefter den implementeres.

Bilag

Mosevang anvisning- og udlejningsaftale 2026-2030
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8. Beslutning - Bi-lejemål skal kunne indgå i
boligbytte
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen træffer beslutning om, at det skal være tilladt, at bi-
lejemål indgår som en del af en boligbytte, hvis begge parter ønsker det. 

Sagsfremstilling
På det seneste afdelingsmøde i Mosegårdsparken blev der stillet et forslag, som
organisationsbestyrelsen skal tage stilling til.

Der var et ønske om, at bi-lejemål også skal kunne indgå i boligbytte, for at gøre det mere attraktivt
at bytte bolig. 

Da der er tale om frit opsigelige bi-lejemål, kan organisationsbestyrelsen beslutte, at disse kan
indgå i forbindelsen med bytning af bolig.

Det kan dog ikke stilles som krav til bytte af lejlighed, at man også skal bytte bi-lejemål.
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9. Beslutning - Udvendig råderetsarbejde i
Mosevang
Organisationsbestyrelsen skal tage stilling til reviderede forslag om udvendige råderetsarbejder i
Mosevang. Sagen omhandler beboernes ønsker om øget privatliv og fleksibilitet i anvendelsen af
udearealerne samt anbefalinger fra en markvandring med medlemmer fra
Organisationsbestyrelsen, hvor der var fokus på et ensartet arkitektonisk udtryk i afdelingen.
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen drøfter og træffer beslutning om:

Forslag 1 om afgrænsning af baghaver mod fællesarealer med hække og mulighed for
havelåger, herunder finansiering via afdelingens drift.

Forslag 2 om havelåger mod vej og sti, herunder mulighed for en højde på 180 cm.

Forslag 3 om afgrænsning af forhaver med hegn og låger, herunder om der skal fastsættes
fælles krav til udformning, materiale og højde.

Forslag 5 og 6 om solafskærmning i for- og baghaver.

Forslag 7 om forhøjelse af hækhøjden fra 160 cm til 180 cm.

Forslag 9 om flisebelægning i baghaver, herunder mulighed for fuld belægning og
anvendelse af fliser i tilsvarende stil.

Sagsfremstilling
Organisationsbestyrelsen behandlede senest sagen torsdag den 22. maj 2025, hvor forslag om
udvendige råderetsarbejder i Mosevang, vedtaget på afdelingsmødet den 11. september 2024, ikke
blev godkendt.

Afdelingsbestyrelsen har efterfølgende genfremlagt forslagene for beboerne med henblik på fornyet
stillingtagen. På et ekstraordinært afdelingsmøde torsdag den 11. juni 2026 blev forslagene
genbehandlet og vedtaget med klare flertal.

Det væsentligste hensyn bag forslagene er et ønske blandt beboerne om øget privatliv og
fleksibilitet i anvendelsen af udearealerne.

I henhold til driftsbekendtgørelsens § 85, stk. 3, skal beslutninger om udvendige råderetsarbejder
godkendes af organisationsbestyrelsen for at være gyldige.

Tirsdag den 30. juni 2026 gennemførte tre medlemmer af organisationsbestyrelsen en
markvandring i Mosevang, hvor forslagene blev gennemgået.

Ved gennemgangen blev der særligt lagt vægt på:
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At der sikres et ensartet udtryk i afdelingen.

At variation i type og højde af hegn og låger begrænses.

Det blev i den forbindelse vurderet, at særligt forslag 3 kan medføre betydelig variation i
bebyggelsens udtryk, da der kan vælges mellem flere hegnstyper og højder, dvs. seks forskellige
typer i alt.
På den baggrund blev ejendomskontoret anmodet om at udarbejde forslag til løsninger, der
tilgodeser beboernes ønsker om afskærmning og privatliv, samtidig med at der sikres et ensartet
arkitektonisk udtryk i afdelingen.

Bemærkninger fra forpersonen
Forpersonen, Ole Lund Petersen, vurderer, at det er muligt at imødekomme beboernes ønsker om
hække, hegn og låger mod fællesarealerne uden at ændre grundlæggende på den arkitektoniske
idé og det fælles udtryk, som rækkehusbebyggelsen oprindeligt er opført efter.

Forpersonen peger på, at afdelingsmødet både har ønsket individuelle løsninger og samtidig lagt
vægt på ensartethed, men ikke alle forslag afspejler dette. Samtidig har organisationsbestyrelsen
tidligere tilkendegivet, at den ønsker at respektere beboernes ønsker, men at den udvendige
råderet henhører under boligorganisationen.

Forpersonen foreslår derfor følgende principper:

1. Organisationsbestyrelsen fastlægger de overordnede rammer for udvendige hække, hegn og
låger, herunder type, materiale, højde, udformning, placering og krav til vedligeholdelse.

2. Rammerne skal sikre et ensartet arkitektonisk og visuelt udtryk, der tager hensyn til
rækkehusbebyggelsens oprindelige idé og fællesarealer.

3. Den enkelte beboer kan vælge at etablere hegn eller låge inden for de fastlagte rammer.

4. Den enkelte beboer afholder selv udgiften til etableringen.

5. Etablering skal godkendes efter fælles regler, så der sikres ensartede løsninger i hele
afdelingen.

6. Eksisterende hegn og hække, som indgår i afdelingens oprindelige anlæg, forbliver en del af
afdelingens fælles anlæg og vedligeholdes efter gældende regler.

7. Afdelingen henlægger midler til fremtidig vedligeholdelse af hegn og låger.

Forpersonen vurderer, at modellen respekterer både organisationsbestyrelsens ansvar for den
udvendige råderet og afdelingsmødets ønske om individuelle løsninger. Samtidig sikrer modellen,
at beboere, der ikke ønsker eller ikke har mulighed for at etablere hegn eller låger, ikke kommer til
at finansiere forbedringer hos andre beboere.

Ejendomskontorets anbefaling
Ejendomskontoret har undersøgt mulighederne for en løsning for havelåger og hegn, der både 14/28



understøtter et ensartet arkitektonisk udtryk og begrænser de fremtidige vedligeholdelsesopgaver.

Ejendomskontoret anbefaler følgende standardløsninger:

Kirkedal K2 alu Black komposithegn i sort med en højde på 156 cm til alle forhaver.

Kirkedal K2 alu Black havelåge med en højde på 142 cm til alle forhaver og haver som
vender mod fællesarealerne. Lågen tilpasses, så der er ca. 14 cm luft mellem terræn og låge,
således at den samlede højde visuelt matcher hegnenes højde på 156 cm.

Kirkedal K2 alu Black havelåge i sort til baghaver mod vej og sti med en maksimal højde på
170 cm.

Ejendomskontoret anbefaler desuden, at:

opsætning udføres håndværksmæssigt korrekt og skal godkendes af ejendomskontoret.

den enkelte beboer har vedligeholdelsespligten for hegn og låger i hele boperioden. Hegn og
låger skal løbende rengøres, så de fremstår velholdte. Hvis et hegn eller en låge ikke er opsat
korrekt, eller hvis det ved fraflytning kan konstateres, at stolperne eks. ikke var nedgravet
eller støbt korrekt, vil fraflytter blive opkrævet udgiften til istandsættelsen.

ejendomskontoret udarbejder eller fremskaffer vejledning for korrekt opsætning af de
godkendte løsninger, når forslagene er endeligt godkendt og fremsender til bestyrelsen.

Kommunikation
Administrationen orienterer i samarbejde med organisationsbestyrelsen afdelingsbestyrelsen og
beboerne i Mosevang om beslutningen.
Det opdaterede råderetskatalog gøres tilgængeligt for beboerne efter organisationsbestyrelsens
endelige godkendelse.
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Bilag

Referat af ekstraordinært afdelingsmøde den 11. juni 2026_LLO betales 1.sep (1)

Ekstraordinært Afdelingsmøde Mosevang

Mosevang hegn
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10. Årlig Styringsdialog mellem boligorganisationen
og Gentofte Kommune
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender, at forpersonen for boligorganisationen Ole
Lund Petersen i samarbejde med Kundechef Hadi Mehdi fra administrationen fremlægger
rapporten på vegne af selskabet til årets styringsdialog.

Sagsfremstilling

Hvad er organisationens vigtigste udfordringer?

Hvad skal kommunen have særlig opmærksomhed på?

Er bestyrelsen enig i vurderingerne?

Er der noget, der skal ændres eller præciseres?

Hvilke budskaber skal forpersonen stå fast på over for kommunen?

Bilag

Hadi kladde 0029_Gentofte Ejendomsselskab

20. oktober Oles kommentarer til rapporten_
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11. Beslutning - KAB-Fællesskabets
bestyrelsesuddannelse, Den Gode Bestyrelse, 2027
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen:

beslutter at afsætte midler til, at op til tre kandidater kan deltage i KAB-Fællesskabets
bestyrelsesuddannelse – Den Gode Bestyrelse i 2027.

i givet fald forholder sig til ansøgningsprocessen.

Sagsfremstilling
I foråret 2027, fra januar til april, udbydes et nyt forløb af KAB-Fællesskabets populære
bestyrelsesuddannelse – Den Gode Bestyrelse.

Forløbet henvender sig til organisationsbestyrelsesmedlemmer, der ønsker at styrke deres bidrag
og påtage sig et udvidet ansvar i bestyrelsesarbejdet. Der kan gives plads til
afdelingsbestyrelsesmedlemmer, der har et stort potentiale til på sigt at skabe værdi som medlem
af en organisationsbestyrelse.

Der sættes fokus på ledelsesperspektivet i bestyrelseshvervet – ikke ledelse af personer, men
ledelse af opgaver, processer og fælles mål. Det handler om at kunne samarbejde med andre – om
at skabe retning, engagement og fælles ansvar samt om at fastholde fokus i komplekse
bestyrelsesprocesser.

Forventninger til deltagere
Uddannelsen er ikke et grundkursus, og det forventes, at deltagerne allerede har en
grundlæggende viden om bestyrelsens rolle og snitflader i almene boligorganisationer. For at få et
værdifuldt udbytte af uddannelsen forventes det ligeledes, at deltagerne engagerer sig aktivt og
tager medansvar for holdets fælles læring og et højt fagligt niveau. Det betyder, at deltagerne
bidrager konstruktivt til dialog og refleksion, deler erfaringer og omsætter input fra modulerne i
praksis mellem mødegangene.

Ved indstilling af kandidater til uddannelsen anbefales det, at organisationsbestyrelsen lægger
vægt på, om kandidaten eller kandidaterne:

har et fagligt og personligt ståsted, der gør det muligt at arbejde med komplekse
problemstillinger.

har motivation og forudsætninger for at udvikle sin rolle og påtage sig et udvidet ansvar i
bestyrelsesarbejdet.

kan og vil bidrage aktivt til dialog, fælles refleksion og udviklingsopgaver på uddannelsen.
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Tidspunkt og periode
Forløbet gennemføres fra januar til april 2027.

Modul 1: lørdag den 9. januar kl. 09.30 - 20.00
Modul 2: tirsdag den 26. januar kl. 17.15 - 21.00
Modul 3: torsdag den 11. februar kl. 17.15 - 21.00
Modul 4: onsdag den 3. marts kl. 17.15 - 21.00
Modul 5: tirsdag den 16. marts kl. 17.15 - 21.00
Modul 6: tirsdag den 6. april kl. 17.15 - 21.00
Modul 7: onsdag den 28. april kl. 17.15 - 21.00

Ansøgningsproces

Organisationsbestyrelsen udpeger og indstiller op til tre kandidater, som bestyrelsen vurderer
matcher uddannelsens forventninger. Uddannelsen er målrettet
organisationsbestyrelsesmedlemmer, og der reklameres derfor ikke i nyhedsbrev eller på
hjemmeside. Der kan dog indstilles et afdelingsbestyrelsesmedlem med særligt potentiale.

Kundechefen oplyser, hvilke kandidater der indstilles, pr. mail til KAB’s kursusteam: kurser-
beboervalgte@kab-bolig.dk. Navne, mailadresser og telefonnumre på kandidaterne skal
oplyses. Tilmeldingsfristen er torsdag den 5. november 2026.

KAB’s kursusteam sammensætter det endelige hold og tilstræber en ligelig fordeling af
pladser blandt KAB-Fællesskabets medlemmer. Hvis der er flere indstillinger end pladser,
prioriteres der, og øvrige kandidater kommer på venteliste.

Kandidaterne vil senest torsdag den 26. november 2026 få besked om, hvorvidt de er
optaget på uddannelsen.

Økonomiske konsekvenser
Uddannelsen koster 16.000 kr. inkl. moms pr. deltager.

Bilag

Bestyrelsesuddannelsen 2027_Kursusbeskrivelse
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12. Beslutning - Godkendelse af råderetskatalog
Mosegårdsparken
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender revideret råderetskatalog for
Mosegårdsparken.

Sagsfremstilling
Afdelingsmødet godkendte den 18. maj 2026 revideret råderetskatalog, som skal endeligt
godkendes af organistationsbestyrelsen.

Bilag

20260518-34-1 Råderetskatalog
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13. Beslutning - Råderet uden for boligen i
Mosegårdsparken
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender revideret udvendig råderetskatalog for
Mosegårdsparken.

Sagsfremstilling
Afdelingsbestyrelsen i Mosegårdsparken har modtaget en henvendelse fra en beboer, der ønsker
at opsætte en tre meter høj flagstang i haven, samt forespørgsel om opsætning af en antenne på
en stang i tre meters højde i haven i etagehusene. Derfor har forpersonen udarbejdet forslag til
ændring af råderetskataloget.

Det videre forløb
Såfremt organisationsbestyrelsen godkender revideret udvendig råderetskatalog, vil det reviderede
katalog blive fremlagt som forslag på det næstkommende afdelingsmøde til afstemning.

 

Bilag

13. september Mosegårdsparken Råderet uden for boligen
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14. Orientering - Status på helhedsplanen i
Mosegårdsparken
Organisationsbestyrelsen orienteres om status på helhedsplanen i Mosegårdsparken med fokus på
afprøvning af ventilationsløsninger i prøveboligen, den aktuelle dialog med Gentofte Kommune og
Landsbyggefonden samt de forhold, der skal afklares, før projektet kan sendes til ekstern
projektgranskning.
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen om status på helhedsplanen i
Mosegårdsparken til efterretning.

Sagsfremstilling
Organisationsbestyrelsen blev senest orienteret om helhedsplanen den 19. maj 2026.

For at forbedre indeklimaet i boligerne er der efter aftale med byggeudvalget gennemført flere tiltag
i prøveboligen på Stolpegårdsvej 28, 2. th. Formålet har været at skabe et grundlag for at vurdere
konsekvenserne af de ventilationsløsninger, der indgår i helhedsplanen. Der er desuden indkøbt og
udstillet to typer ventilationsvinduer til vurdering af design og funktion.

Der arbejdes aktuelt med to principielle ventilationsløsninger:

Ventilationsvinduer kombineret med mekanisk udsugning fra køkken og bad. Frisk luft tilføres
gennem ventiler i vinduerne og forvarmes, inden den tilføres boligen. Luftudskiftningen sikres
ved mekanisk udsugning fra køkken og bad. Løsningen kræver rørføringer i køkken og
badeværelse enten i rørkasser eller via nedsænkede lofter. Der arbejdes med en løsning,
hvor basisventilation og emhætte etableres som to separate systemer.

Decentral mekanisk ventilation med varmegenvinding. Løsningen omfatter et
ventilationsaggregat placeret over komfuret, som styrer både indblæsning og udsugning.
Systemet giver mulighed for behovsstyret ventilation og varmegenvinding, men medfører
samtidig omfattende rørføringer i boligen. Det vurderes, at rørkasserne flere steder bliver
dominerende, særligt hvor ventilationsrør krydser hinanden.

Efter besigtigelsen af ventilationssystemerne i prøveboligen den 3. september 2026 besluttede
byggeudvalget, at mulighederne for at minimere rørkasserne skal undersøges nærmere, så der
foreligger et mere retvisende grundlag for valg af ventilationsprincip.

Derudover pågår dialog med Gentofte Kommunes Plan og Byg vedrørende den foreslåede
gavlisolering. Kommunen vurderer et udført prøvefelt ved besigtigelse den 9. september 2026, og
eventuelle bemærkninger vil blive søgt indarbejdet i projektet. Rådgiverteamet er samtidig i dialog
med Landsbyggefonden om den valgte løsning med murskaller, idet Landsbyggefonden som
udgangspunkt foretrækker en løsning med skalmur og selvstændigt fundament.

Endelig arbejdes der fortsat med en løsning på udfordringen omkring vandpåvirkning af vinduet i
badeværelset. Landsbyggefonden har udtrykt bekymring for forholdet, og spørgsmålet søges
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afklaret i dialog med Byggeskadefonden for at undgå, at det påvirker Landsbyggefondens
stillingtagen til støtte til badeværelsesrenoveringen.

Når ventilationsprincippet er valgt, og forholdet omkring badeværelsesvinduet er afklaret, kan
projektet færdiggøres og fremsendes til ekstern projektgranskning.

Parallelt hermed arbejder driften i Mosegårdsparken med at indarbejde nødvendige opgraderinger
af brandforholdene i helhedsplanen. Formålet er at sikre, at de samlede økonomiske konsekvenser
og det forventede huslejeniveau efter renoveringen kan vurderes på et korrekt grundlag.

Økonomiske konsekvenser
Indstillingen har ingen økonomiske konsekvenser i sig selv.

Det videre forløb
Hvis organisationsbestyrelsen godkender indstillingen, vil arbejdet med afklaring af
ventilationsprincip, gavlisolering og badeværelsesløsning fortsætte. Når de nødvendige afklaringer
foreligger, færdiggøres projektet og sendes til ekstern projektgranskning, inden den videre
behandling i Gentofte Kommune og Landsbyggefonden.

Kommunikation
Orienteringen indgår i den løbende kommunikation til byggeudvalget og øvrige relevante
interessenter. Administrationen varetager den videre information om projektets udvikling.
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15. Orientering - Betaling af gebyrer for den interne
venteliste
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

Sagsfremstilling
På repræsentantskabsmødet blev der udtrykt utilfredshed med, at lejerne fortsat finansierer den
interne venteliste, selvom den midlertidigt er suspenderet som følge af helhedsplanen.

Repræsentantskabet besluttede derfor at anmode organisationsbestyrelsen om at behandle sagen
og tage stilling til den på et kommende ordinært møde.

Ventelistegebyrer er reguleret i udlejningsbekendtgørelsen. Efter udlejningsbekendtgørelsens § 3,
stk. 3, skal der opkræves gebyr ved optagelse på ventelisten samt et årligt ajourføringsgebyr, for
fortsat at være registreret på ventelisten.

Udlejningsstoppet i Mosegårdsparken ændrer ikke på dette. Ventelisten består fortsat, og de
opskrevne, uanset intern eller ekstern opskrivning, bevarer og optjener fortsat anciennitet. Der er
således ikke tale om, at ventelisten er nedlagt eller sat i bero, men alene, at der ikke sker udlejning
i den pågældende afdeling i perioden. De registrerede boligsøgende er fortsat opnoteret i
ventelistesystemet og administreres som øvrige ventelistesøgende og kan søge i andre afdelinger i
selskabet eller via bolignøglen.

Ajourføringsgebyret er begrundet i de administrative omkostninger ved at opretholde og
administrere ventelisterne. I KAB varetages denne administration af KAB, herunder drift af
ventelistesystemet, registrering og vedligeholdelse af anciennitet samt håndtering af henvendelser
fra boligsøgende. Gebyrindtægten tilfalder derfor KAB som led i finansieringen af denne
administration.

På den baggrund vurderes det ikke, at der er hjemmel til, generelt at fritage personer på ventelisten
for ajourføringsgebyret som følge af udlejningsstoppet i Mosegårdsparken.
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16. Udpegning af medlemmer til KAB's
repræsentantskab
Ifølge KAB’s vedtægter har alle administrerede boligorganisationer to medlemmer. Hertil kommer to
medlemmer for hvert påbegyndt 500 lejemål udover de første 1.000 lejemål.
For Gentofte Ejendomsselskab medfører det, at der skal vælges to medlemmer til KAB’s
repræsentantskab.
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen vælger to medlemmer og to suppleanter til KAB's
repræsentantskab.

Sagsfremstilling
På organisationsbestyrelsesmødet den 8. oktober 2025 blev følgende valgt:
 

Medlem  Ole Lund Petersen

Medlem  Hanne Groth Jørgensen

Suppleant  Nina Messerschmidt
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17. Kommende møder
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orientering til efterretning.

Organisationsbestyrelsesmøde
Organisationsbestyrelsesmøde den 2. december 2026.
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18. Eventuelt
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19. Referat fra mødet – eventuel fortrolighed
På organisationsbestyrelsesmøderne vil der kunne blive behandlet forhold, der er personfølsomme,
eller som på anden vis ikke bør fremgå af det referat fra organisationsbestyrelsesmødet, der
offentliggøres.
 

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen vurderer, om mødet har indeholdt drøftelser, der
ønskes refereret fortroligt.
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